CONSEJO DE RECTORES DE
LAS UNIVERSIDADES CHILENAS

Santiago, 09 de julio de 2015

TR N° 06/2015

Seftor
Juan Rivera
Presente

Me dirijo a usted con el objeto de dar respuesta a su solicitud de informacién publica
AJOO2WO0000100 de fecha 22 de junio de 2015, por la cual requiere informacion sobre la
implementacién de ciertos mecanismos contemplados en las leyes 18.575 y 20.500, por parte del
Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas.

1.- En respuesta a su requerimiento informo a usted que la actual norma general de participacion
ciudadana del Consejo de Rectores fue aprobada por Resolucién Exenta N° 9/2015 del 26 de
enero del afio en curso, en el marco de la Ley N° 20.500.

2.- En conformidad a los mecanismos de participacion ciudadana que ha implementado este
Consejo, se han materializado 3 cuentas publicas que han tenido por objetivo informar a la
ciudadania sobre la gestién realizada y recoger opiniones, comentarios y sugerencias sobre Ia
misma, promoviendo el control y la corresponsabilidad social. Cabe sefialar, que la cuenta publica
participativa da a conocer la cuenta anual de gestién de la Secretaria General del Consejo de
Rectores.

3.- Como segundo mecanismo de participacion ciudadana informamos a usted que en el afio
2013 se realiz6 una consulta ciudadana virtual con el objetivo de mejorar y fortalecer los canales
y espacios de informacién y opinién de la ciudadania, promoviendo una respuesta de calidad y
oportuna de parte de esta institucion. Una nueva consulta ciudadana de estas caracteristicas se
encuentra en proceso de elaboracién.

4.- En relacién al mecanismo de participacién ciudadana “Consejo de la Sociedad Civil”, éste se
encuentra en proceso de formacion.

5.- Con respecto al mecanismo de participacién ciudadana “Acceso a la Informacién Relevante”
el Consejo de Rectores a través de su portal www.consejoderectores.cl tiene a disposicién de la
ciudadania toda la informacién relevante acerca de sus acciones, politicas y resultados, la que es
ampliamente accesible para los usuarios.

Complementando la informacion anterior enviamos a usted copia de los mecanismos
anteriormente mencionados, debido a que la nueva plataforma de participacién ciudadana se
encuentra en proceso de habilitacién.
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MODIFICA RESOLUCION N° 123 DEL 22 DE
AGOSTO DE 2011 SOBRE NORMA GENERAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA.

SANTIAGO, 3 de mayo de 2013
RESOLUCION EXENTA N° 45/2013

VISTO:

Lo dispuesto en DFL N° 2, de 1985, del Ministerio de Educacién, que fija el texto
refundido coordinado y sistematizado del Estatuto Organico del Consejo de Rectores; la
Ley N° 20.500, sobre asociaciones y participacion ciudadana en la gestion publica; el
Decreto con Fuerza de Ley N° 1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria Genera! de la
Presidencia, que fij6 el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; Decreto
22, de 2012, del Ministerio de Educacion; el Instructivo Presidencial N° 002, de 20 de
abril de 2011; y la Resolucidn N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Reptiblica.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°® 20.500, sobre asociaciones y participacion ciudadana en la gestion
publica, introdujo un nuevo Titulo IV a la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado, relativo a la participacion ciudadana
en la gestiéon publica;

Que, el articulo 70 de la Ley N° 18.575, contenido en el mencionado Titulo 1V, dispone
que cada o6rgano de la Administracion del Estado debera establecer las modalidades
formales y especificas de participacién que tendran las personas y organizaciones en el
ambito de su competencia, las que deberan mantenerse actualizadas y publicarse a
través de medios electronicos u otros;

Que, la primera disposicion transitoria de la Ley N° 20.500, establece que los ministerios
y servicios referidos en el Titulo IV de la Ley Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administraciéon del Estado, deberan dictar la respectiva norma de
aplicacion general a que se refiere su articulo 70, dentro del plazo de seis meses
contado desde la fecha de publicacion de ia Ley N° 20.500;

Que, a través del Instructivo Presidencial N° 002, de 20 de abril de 2011, el Presidente
de la Republica trazd y organizé los principales lineamientos gubernamentales para
impulsar de mejor forma la participacién ciudadana en la gestion publica;
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Que, dicho Instructivo Presidencial fue complementado y especificado con el documento
denominado Politica para la Participacion Ciudadana en el marco de la
corresponsabilidad, elaborado por el Ministerio Secretaria General de Gobierno; y

RESUELVO:
Apruébase la siguiente Norma General de Participacion Ciudadana:

Titulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1°. La presente norma general de participacion ciudadana tiene por objeto
fomentar la participacién ciudadana para promover una cultura de corresponsabilidad,
fortaleciendo los espacios de comunicacién entre el gobierno y la ciudadania,
aumentando la transparencia, eficacia y efectividad de las politicas pablicas.

Articulo 2°. Los objetivos especificos de la presente norma son los siguientes:

a. Fortalecer las organizaciones de la sociedad civil, promoviendo una cultura de
corresponsabilidad, entendida como el compromiso mutuo que se establece entre el
Estado vy la ciudadania para perfeccionar en conjunto las politicas y servicios publicos
a fin de mejorar la calidad de vida de las personas.

b. Promover y orientar las acciones de participacién ciudadana hacia el mejoramiento de
la eficacia, eficiencia y efectividad de las politicas publicas.

¢. Mejorar y fortalecer los canales y espacios de informacién y opinién de la ciudadania.
Para ello, el Consejo ampliara las dimensiones de la informacién y lo hara de forma
oportuna.

d. Promover el control ciudadano de las acciones desarrolladas por la Secretaria
General del consejo de Rectores, incentivando una supervision permanente de la
ciudadania con el fin de perfeccionar su quehacer, hacerlo mas eficaz y cercano.

De los Mecanismos de Participacion Ciudadana
Articulo 3°. Son mecanismos de participacion ciudadana de esta Secretaria:

1.- Acceso a la Informacién relevante
2.- La Cuenta Publica Participativa;
3.- Las Consultas Ciudadanas;

4.- El Consejo de la Sociedad Civil,
5.- Otros mecanismos de participacion



CONSEJO DE RECTORES DE
LAS UNIVERSIDADES CHILENAS

5.- Otros mecanismos de participacién

Articulo 9°. El Consejo de Rectores podra desarrollar otros mecanismos de participacion
ciudadana, de manera complementaria o adicional a los que se establecen en la
presente resolucion. Asimismo, procurara el continuo perfeccionamiento de los
mecanismos presentados en esta norma para asegurar la real participacion de las
personas en la gestién publica, fortaleciendo los espacios de comunicacién con la
sociedad civil y promoviendo una cultura de responsabilidad.

Articulo 10°. Con el fin de asegurar la oportuna y correcta implementacién de cada uno
de los mecanismos de participacibn sefalados precedentemente, los actos
administrativos que sean necesarios, deberan ser difundidos ampliamente a través de
los dispositivos de informacion contenidos en  Gobierno  Transparente
httn://www.consejoderectores.cl/sgs1.2. 1/activa/

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL PORTAL WEB INSTITUCIONAL
(www.consejoderectores.cl)

‘; !
CLA<IDIA YES G rERQ RE EN:'J{AL
SECRETARIA GENERAE:\—




APRUEBA NORMA GENERAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL CONSEJO DE
RECTORES QUE ESTABLECE MODALIDADES
FORMALES Y ESPECIFICAS EN EL MARCO DE

LA LEY N° 20.500.

SANTIAGO, 26 de enero de 2015

RESOLUCION EXENTA N° 9/2015

VISTO:

Lo dispuesto en el DFL N° 2 de 1985, del Ministerio de Educacion, que fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado del Estatuto Organico del Consejo de Rectores,
en la Ley N° 20.500, sobre Participacion Ciudadana en la Gestion Publica; en el D.F.L
N° 1/19.563, de 2000, de la Secretaria General de la Presidencia, que fija el Texto
Refundido, Coordinado ¥ Sistematizado de 1a Ley N° 18,575, Orgénica Constitucional de
Bases Generales de Administracién del Estado; en la Resolucion N° 1.600 de 2008, de
la Contraloria General de 12 Republica, que fija normas sobre exencion de tramite de
toma de razén; en el Decreto Supremo N° 669 de 2014, del Ministerio del Interior y el
Instructivo Presidencial para 1a Participacion Ciudadana  N°007 del 06 de Agosto de

2014.

CONSIDERANDO:

1. Que, con fecha 16 de febrero de 2011, se
publicé la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones Y Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica, que modificé la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de
la Administracion del Estado, incorporando un titulo 1V sobre Participacion Ciudadana, el
cual consagra y reconoce el derecho de las personas a participar en las politicas,
planes, programas y acciones del Estado. Esto significa que todos los 6rganos de la
Administracion del Estado deben garantizar espacios ¥ mecanismos institucionalizados
por medio de los cuales las personas puedan participar en el disefio, formulacion,

gjecucion y evaluacion de las politicas publicas,

2. Que el art. 70 de ta Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado establece que "Cada
érgano de Administracion del Estado debera establecer las modalidades formales Y
espécificas de participacion que tendran las personas y organizaciones en el ambito de
su competencia.”

3. Que e Instructivo Presidencial para la
Participacién Ciudadana en la Gestién Publica, dictado el 06 de Agosto del 2014,
instruye a todos los drganos de Administracion del Estado del nivel central “revisar y
actualizar sus normas de participacion ciudadana con €l objeto de adecuar los
mecanismos de participacion de las personas ¥ organizaciones en el ambito de su
competencia, puscando ampliar los niveles de participacion desde lo consultivo a lo

deliberativo.”



4, Que el Instructivo Presidencial N°007
establece los siguientes objetivos estratégicos para la ampliacién y profundizacién de la
democracia mediante la participacién ciudadana:

a) Revisar y perfeccionar el disefo, ejecucién y evaluacién de los mecanismos de
participacion ciudadana hoy existentes en los programas Yy politicas publicas
sectoriales en todas sus etapas.

b) Integrar transversalmente el enfoque de participacién ciudadana a toda politica
publica sectorial.

c) Fortalecer y dar institucionalidad tanto a la participacién politica como a fa
participacién ciudadana en la gestion publica, garantizando que todos y todas
tengamos el mismo derecho a incidir en las decisiones que nos afectan.

d) Promover que la participacion se lleve adelante con un enfoque de derechos y de
manera transversal, sin ningin tipo de discriminacion arbitraria, respetando la
diversidad social y cultural, reconociendo e integrando las particularidades,
caracteristicas y necesidades de los distintos grupos que conforman nuestra

sociedad.
RESUELVO:

Apruébese la siguiente Norma General de
Participacién Ciudadana del Consejo de Rectores, y déjese sin efecto la Resoluciéon
Exenta N° 45/2013 del 3 de mayo de 2013.

Titulo |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Objeto. La norma general de participacién ciudadana del Consejo de
Rectores regula las modalidades formales y especificas en que las personas pueden
participar e incidir en el desarrollo de todo e} ciclo de gestién de las politicas publicas

que son de su competencia.
La incorporacion de la participacion ciudadana en la gestién publica del Consejo de

Rectores se basa en los siguientes fundamentos:

a) La participacion como derecho: La participacién de las personas y organizaciones de
la sociedad civil en el ciclo de vida de las politicas pUblicas es un derecho que el

Estado debe garantizar y promover.

b) Derecho Ciudadano a la Informacién Publica: Las politicas publicas deben ser
conocidas por la sociedad, especialmente por quienes son sus destinatarios, tanto en
el acceso a la oferta de los servicios institucionales y garantias de proteccion social,
como en el contral y transparencia de la funcién pablica.

c) Fortalecimiento de la Sociedad Civil: Las politicas publicas sectoriales deben incluir
iniciativas concretas de fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil que
corresponden a su ambito programatico, teniendo en cuenta criterios de equidad y

descentralizacién.

d) La inclusién: La calidad participativa de fas politicas publicas se encuentra
comprometida con una sociedad libre de discriminaciones arbitrarias, lo cual requiere
de medidas tendientes a un enfoque de derechos para la inclusién ciudadana.



TITULO il
PARRAFO 1°
DE LAS MODALIDADES DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 2°. Modalidades de Participacion Ciudadana. Los mecanismos de
participacién ciudadana constituyen procesos de corresponsabilidad social entre la
ciudadania y los érganos del Estado. Estos se encuentran conformados por un ndmero
variable de etapas que presentan objetivos, requisitos de participacion, procedimientos
de trabajo y periodicidad de funcionamiento definidos previamente. Tienen por finalidad
fortalecer y mejorar la gestién publica, contribuyendo asi al mas eficiente funcionamiento
del Consejo de Rectores en el cumplimiento de sus politicas, planes, programas y
acciones.

Son mecanismos de participacion ciudadana del Consejo de Rectores los siguientes:

a) Acceso a Informacién Relevante.
b) Cuentas Publicas Participativas.
c) Consultas Ciudadanas.

d) Consejo de la Sociedad Civil.

PARRAFO 2°
DEL ACCESO A LA INFORMACION RELEVANTE

1.- Acceso a la Informacién Relevante

Atticulo 3°. El Consejo de Rectores dispone de un portal institucional

www.consejoderectores.cl a través del cual se pone en conocimiento publico la informacion
relevante acerca de sus acciones, politicas y resultados, asegurando que ésta informacion
sea oportuna, completa y ampliamente accesible por los usuarios.

PARRAFO 3°
DE LA CUENTA PUBLICA PARTICIPATIVA

2.- De la Cuenta Publica Participativa

Articulo 4°, El Consejo de Rectores realizard anuaimente un proceso de Cuenta Publica
Participativa, con el objetivo de informar a la ciudadania sobre la gestion realizada y
recoger opiniones, comentarios, inquietudes y sugerencias sobre la misma, promoviendo
el control ciudadano y la corresponsabilidad social.

-

Articulo 5°. La cuenta sera publicada en forma destacada en el portal institucional, con el
objetivo de que los ciudadanos puedan participar emitiendo sus opiniones y comentarios
sobre el Informe en cuestion.



PARRAFO 4°

DE LAS CONSULTAS CIUDADANAS

3.- De las Consuitas Ciudadanas

Articulo 6°. Con el objetivo de mejorar las politicas publicas que desarrolla, el Consejo
de Rectores de oficio o a peticion de parte, sefialaré cada afio las materias de interés
" ciudadano en que se requiera conocer la opinidn de las personas. Para estos efectos
realizara a lo menos una consulta publica, donde se solicitara a la ciudadania se
pronuncie sobre diversos temas que son de especial interés para el Consejo de
Rectores. La ciudadania podra acceder a las materias de Consulta Ciudadana, a traves
del Portal web institucional y responder una encuesta disefiada para este fin cuyos
resultados seran informados por la misma via.

PARRAFO 5°

DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL

4.- Del Consejo de la Sociedad Civil

Articulo 7°. El Consejo de Rectores contara con un Consejo de la Sociedad Civil, de
caracter consultivo, y auténomo, que tendrd como objetivo acompaniar los procesos de
toma de decisiones del Cansejo de Rectores en todos los aspectos relacionados con sus
polfticas, planes, programas y acciones.

Articulo 8°. El Consejo estara compuesto de manera diversa, representativa y pluralista
por integrantes de asociaciones sin fines de lucro relacionados con la educacién superior

en el pals.

Articulo 9°. La composicion del Consejo, asi como su funcionamiento y facultades seran
establecidas mediante acto administrativo por el Consejo de Rectores una vez que sea
aprobada su institucionalidad mediante acuerdo de! pleno del Consejo de Rectores.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE, la presente resolucién en conformidad al
articulo 7°, letra j) de la Ley N° 20.285.-

SLM/MDP/MIR/LTF




Consulta
Ciudadana

Antecedentes

Ley N2 20.500 sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana

En su articulo 73 indica que: “ los érganos de la Administracion del Estado, de oficio o a
peticién de parte, deberdn sefialar aquellas materias de interés ciudadano en que se
requiera conocer la opinién de las personas (...). La consulta sefialada (...) deberd ser

realizada de manera informada, pluralista y representativa (...)” (Divisién de
Organizaciones Sociales, 2013 :3)

Las Consultas Ciudadanas son mecanismos de participacion ciudadana que se realizan en
cualquier ciclo de la vida de la politica publica, vale decir, en las fases propuestas de ideas,
disefio, implementacion, evaluacion y reformulacion.

Los objetivos de las consultas ciudadanas son :
v" Mejorar y fortalecer los canales y espacios de informacién y opinién de la ciudadania,

promoviendo una respuesta de calidad y oportuna de parte de los érganos de la Administracion
del Estado.

v Promover el control ciudadano de las acciones desarrolladas por los organismos publicos.

Es necesario entregar un informe escrito que de respuesta a la ciudadania sobre las
Consultas Ciudadanas realizadas, tanto virtuales como presenciales. Ademas, el documento
debe ser publicado en el portal web de Participacién Ciudadana y debe ser enviado via
correo electronico a todos los participantes de las consultas.



Consulta Ciudadana

* Obijetivo : Promover la participacion invitando
a la ciudadania a opinar voluntariamente
mediante un dispositivo de consulta en la web
institucional del Consejo de Rectores.

Implementaciéon Consulta Ciudadana

* Disponible entre el 27 de Mayo al 26 de Junio
del 2013

e Pagina Web CRUCH

- Trafico general durante el periodo: 7.878 visitas
(Unicas)

- 91,63% Chile (5.468)

- 57.43% Santiago (468)

- Se registran entre 150 a 340 visitas diarias



Respuesta a Consulta Ciudadana

e Consulta voluntaria:
— Promedio diario para periodo considerado: 245
visitas
— Consultas registradas : 104
— Consultas validas : 89

La consulta obtuvo una respuesta baja y su caracter
fue voluntario por tanto la Informacion no es

representativa.

Temas abordados en Consulta
Ciudadana

1. Percepcidon Mision CRUCH
2 Percepcion Universidades CRUCH

Proveen educacién de Calidad

Lideres en investigacién

Prestigio institucional

Pluralismo

Mérito académico de sus estudiantes
» Transparencia

Conectadas con las necesidades de sus regiones
* Aporte desarrollo pais

Democraticas



Resultados Consulta ciudadana :

Quienes respondieron la consulta son :

En su mayoria hombres (68.5%). >

Casi la mitad se ubica en el rango de edad entre 30 y 44 afios ( 44,9%).
Seguido por quienes se ubican en el grupo de ente 45 afios o mas (30,3%).

Casi 3 de cada diez ha alcanzado estudios de pregrado (29,2%).
La mitad de los consultados posee ademas estudios de Postgrado (51,7%):
- Magister (39,3%)
- Doctorado (12,4%)
B

Entre quienes tienen educacion superior completa 84,3% de los consultados
estudid en una Universidad del CRUCH. Un 10% lo hace en una Universidad
privada y el 4,5% estudia en CFT O IP.

Las universidades del CRUCH albergan a la mayoria de los estudiantes de
postgrado consultados

Magister (85,7%)

Doctorados (90,9%)

Distribucion por sexo (porcentaje)




Distribucion por rangos de edad
porcentaje)

45y_h‘13"s;4 ‘
303%

Distribucion por nivel de estudios
alcanzados (Porcentaje)

Ensefianza Media

incompleta; 2,2

Enseiianza Media
Completa; 2,2

Doctorado; 12,4%

Postgrado
51,7%




Distribucién por tipo de institucion en la
que estudié (Porcentaje)

Instituto Profesional; 3,4%
No aplica; 1,1

Centro de Formacidn Técnica;
1,1%

e Quienes acceden a la pdgina institucional son
en su mayoria hombres , adultos, con estudios
superiores y de postgrado (con mayoria de
estudios de magister). Formados en
Universidades del CRUCH.



~ ¢Cudl cree usted que es la mision del
Consejo de Rectores?

. &
e) Todas las anteriores >

46,1 %

¢) Coordinacién a nivel nacional de la actividad académica de las
veinticinco universidades que lo conforman, velando por la calidad y
excelencia académica de las mismas.

d)Séloayb

a) Ser una institucién gravitante en todas las actividades tendientes
a asegurar la excelencia en el quehacer educativo, cientifico y
cultural del pais.

b) Generar politicas publicas en el dmbito de la educacién superior
relacionadas con acreditacién de programas y carreras, instrumentos
de ayudas estudiantiles y cambios en el marco regulatorio de este
nivel formativo.

f) Otra

15 20 25 30 35 40 45 50

dEn qué temas debiese centrar su
trabajo el Consejo de Rectores?




Percepcion Consejo de Rectores
(Atributos)

» La percepcion del Consejo de Rectores expresa una alta proporcion de
acuerdo lo cual denota una positiva valoracion de las Universidades del
CRUCH.

» Lapercepcidn las Universidades del CRUCH las releva como instituciones :
— Aportan al desarrollo del pais (88,8%).
— Son instituciones de prestigio (85, 2).
— Acceden estudiantes con mérito académico (79,8%).
— Pluralistas (79,8%)
— Proveen educacion de calidad (76,7%)
— Lideres en investigacion (76,4%).
— Democraticas (65,9%)
— Conectadas con necesidades de sus Regiones (56,0%)
— Transparentes (50,6%)

* Incluso entre quienes no estudiaron en Universidades del CRUCH existe
mayoria de acuerdo en todos los atributos.

Resumen Resultados

* Quienes acceden a la pagina web del CRUCH
tienen un perfil claro: adultos, con estudios
superiores y de postgrado. Y ligados a
universidades del CRUCH en su formacion
académica.

 El publico de la pagina web conoce y se
interesa por la labor del CRUCH.

* Percibe con claridad cudl es la misién del
CRUCH.



Referencias:

Division de Organizaciones Sociales (2013). Guia de
Mecanismos de Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica. Unidad de Estudios y Desarrollo. Santiago.
Ministerio Secretaria General de Gobierno.



CUENTA AVANCES COMITES Y COMISIONES

CONSEJO DE RECTORES 2011

Los siguientes ejes tematicos han estado presentes en la agenda de trabajo del
Consejo de Rectores durante el afio 2011,

Admision

Calidad

Financiamiento

Desarrollo académico e innovacién curricutar
Postgrado

Ciencia y tecnologla

Relaciones internacionales

ADMISION:

El pilar fundamental del sistema de Admisién CRUCH lo constituye la PSU®, la cual
designa las Pruebas de Seleccién Universitaria que constituyen, en combinaclén
con las Notas de Enseitanza Media.

Durante el presente afio dos hitos han marcado la agenda, la invitacidn a las
universidades privadas a adherir al sistema de admisién de! CRUCH y la validacién
de puntaje PSU por dos afios.

Otros avances en esta materia se reflejan en los estudios impulsados en los Gltimos

afos:

BEA y rendimiento relativo de los beneficiados en el primer afio en las
universidades del CRUCH

Resultados de la vinculacidn prueba SIMCE 2006 y PSU admisidn 2009.
Procedimiento de alineacién de escalas para la prueba de ciencias

Resultados de la aplicacién 2006 — 2010



©  Validez diferencial

Este conjunto de se ve do con la decisién del CRUCH y del
Ministerio de Educacién, de llevar adelante en conjunto la Evaluacién internacionat
de fa PSU

CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR:

£l Consejo de Rectores ha mantenido un didlogo constante con el directorio de
CNA, ellos han destacado falencias en relacién a la institucionalidad y al rol del
Estado. Los principales temas abordados en la materia:

« Debilidad de institucionalidad e i istencias normativas del sistema,

asociado a carencias en fiscalizacién

« Escasa coordinacidn de los actores publicos del Sistema Nacional de
Aseguramiento de la Calidad (SINAC).

« Insuficiente fiscalizacidén del quehacer de las agencias.

¢ (Criterios, ¥ pri i que requieren de revisién y

actualizacién.

« Limitados avances en el reconocimiento de la diversidad de las
instituciones de educacién superior y en la definicidn de criterios
acordes con esta heterogeneidad.

« Debilidad en la formacién de pares evaluadores y carencia de incentivos
para incrementar el registro de estos.

« Magnitud creciente de los costos de acreditacidn.
FINANCIAMIENTO

El Consejo de Rectores ha mantenido un debate permanente sobre el sistema de
financiamiento de la educacidn superior, desarrollando planteamientos ante las
instancias académicas y politicas. Considerando que el Financiamiento que se

haga cargo de los requerimi de Ia ificacién del sistema, su
heterogeneidad, y de aportar al desarrollo del pais frente a los desafios de la
iedad del imi fa globalizacién de la economia y de la cultura. Sobre

{os siguientes principios:

s Esnecesario la provisién institucional mixta, piblica y privada
del sistema, en la generacién de las contribuciones universitarias.

» El financiamiento pulblico deberd comprender aquellas otras
actividades universitarias que aportan “bienes ptblicos” que el pais
requiere. Para ello se deberdn definir nivel, estructura, instrumentos, y
contemplar la naturaleza de las instituciones, segin criterios de
elegibilidad.

Durante los Gltimos debates en el Consejo de Rectores se han puesto sobre la
mesa los siguientes temas prioritarios:

«  Andlisis y definicién de politica de aranceles de referencia
+ Financiamiento estudiantil
» Aportes basales

« Financiamiento de ciencia y tecnologia

DESARROLLO ACADEMICO

Durante la altima década, las universidades pertenecientes al Consejo de Rectores
han promovide diversas iniciativas de Innovacién Curricular.

Esto se ha expresado principalmente en el desarrollo de un Sistema de Créditos
Transferibles {SCT} que permita mejorar Ia legibilidad de los programas de estudio,
conocer la demanda de trabajo académico que tos planes de estudio le exigen a los
alumnos y generar movilidad estudiantil universitaria en Chile y en el extranjero,

Actividades y logros de la Comisién:
« Red de expertos en las 25 universidades
« Seminario internacional 2011 (UCT — UFRO}
«  Proyecto SCT (2012 - 2014)

* Publicacién Innovacién curricular {octubre 2012)
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05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES, APORTE

POSTGRADO

La evolucién reciente del Postgrado en Chile evidencia un proceso consolidado de
crecimiento y diversificacién.

Considerando la necesidad de generar mayor conocimiento acerca de su evolucién
y estado actual, el Comité Asesor de Postgrado def CRUCH se propuso desarrollar
un estudio descriptivo que permitié levantar lfas principales caracteristicas del
sistema de Educacién de Postgrado en Chile, y reflexionar asl en torno a sus
perspectivas y proyecciones.

CIENCIA Y TECNOLOGIA

En los ultimos afios se ha generado un debate y un consenso acerca de la
importancia de la ciencia y la tecnologia para el desarrolio del pafs, lo cual ha
permitido avanzar en el disefio de una politica que tendré decisivo impacto en el
futuro préximo.

Propuestas Comité Ciencia:
« ladefinicién de una Institucionalidad
« Abordar los desequilibrios regionales
» Garantizar programas de equipamiento mediano y mayor

+ Definir estrategias de sustentabilidad, ya sea en los centros de
excelencia o en los sistemas de célculo del overhead.

+ Generar equilibrio en el financlamiento, en tanto una estrategia

émica y no parcializad i te iderando que cada
instrumento no es una alternativa aislada, sino son partes de un
sistema complejo, el cual se ali y crece sinérgi

+ Reconocer prioridades transversales y emergentes, considerando las
nuevas demandas,

s Compromiso de todas las universidades con las tareas de investigacion
cientifica, como parte de su misién en la generacién de conocimiento ~
excelencia y calidad - y alcanzar una acreditacién en este dmbito, para
el desarrollo armdnico del pals, en las cuales ya sea ventajas
comparativas o rezagos importantes.

RELACIONES INTERNACIONALES

El Comité de Relaciones Internacionales ha definido como misién, potenciar y
desarroliar las rel que a un for de
1a colaboracién académica con sus pares al més alto nivel, en los dmbitos de
politica de educacién superior ya sea en pregrado, investigacidn, postgrado,

innovacién, etc.

» Nuevos acuerdos ~ Australia y Finlandia —; visitas de diversas
universidades y seminarios internacionales entre las universidades del
Consejo.

« Visita y desarrolio de FORUM | FINLANDIA ~ CHILE.

INGRESOS Y GASTOS DEVENGADOS 2010 - 2011

2010 2011

173.882.000 301.136.225

UNIVERSIDADES

07 INGRESOS DE OFERACION 54.145.000
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 1.020.000

21 GASTOS EN PERSONAL 103.009.180 110.566.417
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 42.673.900 159.198.296
25 INTEGROS AL FISCO 8.645.000

29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANACIEROS 678.986 21.063.910



CUENTA DE GESTION
SECRETARIA GENERAL

Consejo de Rectores 2012

Arica, 17 de enero de 2013

PRINCIPALES ACTIVIDADES

Apoyo al Consejo de Rectores (11 sesiones ordinarias, 5 extraordinarias}
Apoyo al Apoyo Comité Ejecutivo (14 reuniones) '
Fortalecimiento equipo de trabajo (Contrataciones)

Mejoras infraestructura (equipamiento, videoconferencia, software)
Proyecto gestién de la informacién

Publicaciéon Anuario 2011

Gestién comunicaciones

Apoyo Comités y Comisiones (a través direccién ejecutiva)




PRINCIPALES LOGROS

a. Mejoras en ordenamiento Financiero /ajuste presupuestario

DIPRES
b. Implementacién sistemas de gestion (SIGFE, Remuneraciones)
b. Implementacion Ley Transparencia
c. Implementacién Ley Participacién
d. Mejoras Gestion de Informacién

e. Mejoras comunicaciones (redisefio sitio web y publicaciones)

) D
PRINCIPALES ACTIVIDADES COMISIONES

RELACIONES INTERNACIONALES:

+  Proyecto ALFA PUENTES (marzo, noviembre)
FORUM II CHILE-FINLANDIA (septiembre)

VISITA CRUCH — Go8 (AUSTRALIA) (Octubre)

POSTGRADO:

+ Taller Internacional de Postgrado (abril, UdeC)
« Libro EI Sistema de Postgrado en Chile, Munita & Reyes

DOCENCIA:

* Il Seminario de Innovacién Curricular; Equidad, Inclusién e Innovacién:
Oportunidad y Exito para todos (noviembre, U. Catélica Norte y U. de la Serena)

+ Libro Innovacién Curricular

CIENCIA & TECNOLOGIA:

Taller Internacional sobre Ciencia, Tecnologia e Innovacién (noviembre, UdeC)




ESTRUCTURA DE INGRESOS Y
GASTOS

Presupuesto DIPRES y Presupuesto efectivo

INGRESOS: 400 millones

Aportes Universidades 60 %
Otros ingresos 30%
Otros 10%
GASTOS:

Remuneraciones personal 50%
Gastos Generales 30%
Otros 20%

b D

EJECUCION PRESUPUESTARIA 2012

DENOMINACION . - |Presupussto| Elecucién’ | Saldo | %Efec. *
. - Sl vigents o aldddgazif

R ]

TRANSFERENCIAS CORRIENTES ~ || 246.525.000] 246.525613f ./ ::613(. - 100,00%
Universidades 245.525.000] 246.525.613[ 513 100,00%
OTROS INGRESOS CORRIENTES /7% - | 130.600/000["'121:002865( . -102.865]  100,08%
'RECUPERACION DE PRESTAMOS 1.894.198] of tsaetee]  o00%

*SALDO INICIAL DE CAJA v 22007.000] 22007000  of  10000%

| 401326198

.

GASTOSENPERSONAL". - . . : | 198414566 195.088.945| ° 4025620

2 9T,98%
Personal de Planta . 57.431.431 56.612.241 819.180
Peracnal a Contrata 44.534411 41,535.835] 2.998.276
Honorarios a Suma Aizada-Personas Walury 97.149.024]  96.940.870 208154 | 99,79%
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 163.929,720] 152,127.557 1.802.163 " N : 98,83%
Textilas, Vestuario y Calzado 1.100.000 1.052.430 47.570
Materiales de Uso o Consumo 2.200.000 2.053.682 146.318 |
Serviclos Basicos 15.108.370 15108370} O
Mantenimiento y Reparacione ] 505.846|  505.846] ol
.Publicidad y Difusién | 56620200 5662020 ]
- Serviclos Técnicos y Profesionales 18.698.147(  17.852.316 845.831
‘Otros Gastos en Bienes y Servicios de Con 4.100.000 »1.035.624 64,376 )
INTEGROS AL FISCO e 20.800.000] *20.300.000 ‘o .100,00%
ADQUISICION DE ACTIVOS HO FINANCIERO{ - 3.694.000( ~ - 3.108.434 585.566 [ - 84,15%
Mobiliario y Otros 1.577.000 1.577.000 ) of 100,00%
Equipos Informaticos ] 15770000 10770000  soo000{  68,29%
Programas Computacionales 540,000 454,434 85,566 i 84,15%
SERVICIO DE LADEUDA -~ . 21.507.000| 21506951 -~ 48[  100,00%

SALDO FINAL DE CAJA [ 21s0912] 6803590




EJECUCION PRESUPUESTO COMISIONES

GASTO

Comisién L S R N % .
Innovacién Académica 6.540.610 17,0%
Postgrado 15.407.673 39,9%
.Ciencia y Tecnologia 1.328.851 3,4%
‘Relaciones Internacionales 14.683.345 38,1%
Total Otros 615.320 1,6%
TOTAL GASTO COMISIONES <. 5|+ 38,575,799 °| 27" 1100,0%

. L GASTO
temdeGasto . - ool g | e
-Asesorias 2.300.000 6,0%
‘Alimentacion 4.010.757 10,4%
Libros 10.683.462 27,7%
Pasajes y traslados 17.227.026 44,7%
Alojamiento 231131 0,6%
Seminarios y Talleras 3.456.757 9,0%
Traduccion 666.666 1,7%
TOTAL GASTQS @ = - 38.575.799 100,0%
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1. Introduccién
En diclembre de 2014 se realizé una jornada de reflexién del equipo de la Secretarfa General y el
Sistema Unlco de Admisién, con ef fin de dar cuenta de las actividades realizadas y dialogar sobre
los desaffos para 2015.

Dicha cuenta se dividié en las slgulentes dreas de trabajo: Secretarfa General, Estudios,
Comunicaciones, Juridica, Comisiones y Sistema Unico de Admisién.

Cabe sefialar que durante todo el 2014, el Consejo de Rectores no contd con una persona en el
cargo de Secretarlo General, debldo que durante el aflo se llevé a cabo el proceso de selecclon por
Alta Direccién Publica de este cargo, el que hasta el momento no ha sido resuelto.

De todas formas, el equipo traba)é en las tareas asignadas para el periodo y también en aquelias
que surgleron durante el transcurso del aflo. Ademds, el presente informe cumple con el fin de dar
cumplimiento a la Ley 20.500 de Participacidn Ciudadana.

2. Aspectos administrativos secretarfa general
A contlnuacién se detallan los aspectos en los que J pi Y i del
Consejo de Rectores durante 2014.

ACTIVIDADES 2014

Seslones del Consejo: Se reallzaron 10 sestones ordinarias de! plena del Consejo de
Rectores, mds dos sesiones extraordinarias. Entre los temas més relevantes tratados por
los rectores, se encuentra lo relativo al financlamlento universitario, Arance! de
Referencia, Cdlculo del 5% del AFD, la fabor de comités y comlsiones del CRUCH, la
existencia de una red de Formaclén Técnica y aspectos relacionados con la Reforma
Educacional del actual gobierno, entre otros temas relevantes.

Partici en mesas : Entre julio y septiembre de 2014, el Consejo de
Rectores envié representantes a cuatro mesas temdtlcas sobre la reforma, de acuerdo con
fa Invitacidn enviada por ef Plan de Participacién Ciudadana de! Mineduc. Los encuentros
se celebraron en el ex Congreso Naclonal, en Santiago.

Comislones propias: £ Consejo organlzé cuatro grupos de trabajo para tratar
internamente los temas de la fi i d, Calidad,
Financlamiento y Acceso y Equidad. Estas sesiones se celebraron entre agosto y octubre
de 2014,

Mesas de trabajo CRUCH- Divesup: Participaclén en didlogo sobre los temas referidos a la
configuracién de contenidos de [os proyectos de Reforma a la Educacién Superior.

Solicitudes de transparencia: El Consejo reciblé aproximadamente 40 solicitudes de
Informacién por medio de este mecanismo de la Ley de Transparencia de la Informacién
Publica. Todas fueron gestlonadas y respondidas por el equlpo de funcionarios y
profesionales del CRUCH,

Postgrado: Se gestioné la la 2014 de la F 6n Carolina para estancias
d les con fa pr de nueve i Tamblén se entregd apoyo a la
postulacién de dos doctores al Programa de intercamblo Bilateral de Clentificos del DAAD.

Jornada de Trabajo: Se organizé la Jernada de trabajo del equipe de profesionales y
funcionarios del Consejo de Rectores, realizada el viernes 19 de diciembre de 2014,

Aspectos legales: El personal del CRUCH se acredité por tres afios para realizar compras en
el portal Chile Compra. También se realizé la Convergencia a las NIC SP (normas
Internaclonales de contabllidad del sector pablico). La adopcién a las NIC SP mejorard



tanto la calidad como la comparabilidad de {a Informacién financlera que presentan las
entidades del sector pblico.

« En el dmbito legal, tamblén se cred una unldad de Asesorfa Juridica, Inexlstente en los
ultimos afios.

Si se compara el estado de situacién entre 2012 y 2014 es poslble ver Importantes avances. £n
2012, los estudlos en ef CRUCH tenfan un dmbito difuso, las bases de informactdn histdricas se

en fi no pre bles y habia una carencia de bases de informacién en temas
relevantes, situaciones que han d enla lidad. Esto debido a que se
cuenta con la capacldad de generacldn de informacién en dmbitos estratégicos para el CRUCH,
existe una contraparte técnica y se cuenta con asesorfa metodolégica.

ACTIVIDADES 2014

« Agenda Programa de goblerno: Reforma a la Ed 16n Superlor, P en
funclén del programa de goblerno [Marzo 2014). £n este contexto se ha tenido una
participacién activa en los Grupos de trabajo del CRUCH en torno a este tema.

*  Generar una base de informacién referida a las idades del Consejo de

Recoger y sistematizar informacldn referida a las Universidades del Consejo de Rectores

(proplas y otras fuentes) sobre Becas Postgrado Naclonales; Becas Chile

Inter: ; Proyectos de & ; Docentes por Areas (ICE); Areas de
colaboracién Internaclonal (SCOPUS); P ; Proyectos de

# Publicacién  Anuario  Estadistico 2013; Captura de datos, slstematizacidn,
procesamiento y  edicién general. Informacién disponible en la web del Consejo de
Rectores.

»  Elaboracién de insumos para Comisi CRUCH: L de inf ; Reportes

y Minutas {Ejemplo: datos de Postgrado, Becas, dreas de colaboracion Chile- Relno Unido,
sisterna web Ml magister en Chlle}.

e Reportes de informacién en dmbitos de la politlca a otras
Levantamiento de informacién, Ejemplo: AFD {5%); ICE por dreas.

* Apoyar dolé en des de las CRUCH: Elaboracién y
Postulacién a Proyectos Pro-Chile, Jornadas internaclonales Postgrados CRUCH; Misién
Programa de Movilidad Andes; lornadas Comisienes {COVRA, RRI), Postgrado}.

s Colaborar con el equipo profesional de la Secretaria General en tareas acordadas.

» Coordinar con los profesionales de las universidades del Consejo de Rectores en distintos

émbitos,

s C te y repr del CRUCH: Repr ién ante otras insti (INAPI,
DIVESUP-MINEDUC; AGCH, PROCHILE, INE entre otras); participacién en actividad sobre
nuevas universidades reglonales {Coyhalque); I sobre Propledad 1 L

s Repre id : Partl i6n en conferenclas en el dmbito de la

Internacionalizacion de la educacién superior, tales como Going Global 2014 {Mlaml, USA}
y SIEM 2014 (Brighton, UK}).

DIFICULTADES ASOCIADAS A BASES DE INFORMACION

A pesar de los avances, siguen algunas a la captura de
Informacién que el drea de estudios requiere para generar sus productos. Por ejemplo, para la
[{ del anuario existe [a dificultad de capturar Informacién homogénea entre
las unlversidades y hay demoras en fa validacién de estos datos. También, existe un desfase que se
genera al tener que entregarlo en soporte fisico,

Otro aspecto relevante es la dispersién y homogeneldad de fa Informaclén referida a Educaclén
Superior. €sto, debido a que los datos se encuentran en diversas instituciones {CONICYT, CORFO,
MINECON, MINEDUC, SCOPUS, entre otras}y también dentro de las unlversidades {los datos estdn
repartidos en distintos dmbltos /unidades/categorias)
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Area de Comunicaciones.

Durante el periodo comprendido en esta cuenta piblica se realizaron diversas actividades de
difusién del quehacer del Consejo de Rectores, a partr de la informacién emanada desde los
plenarios asf como de eventos especlales ocurrldos durante el afio. A continuacidn se desglosa el
detalle de fas dad | dadas por el drea de comunicaciones durante el afio

2014,

ACTIVIDADES 2014

S.

Aniversario det CRUCH: En conmemoracidn del anlversario N* 60 del Consejo de Rectores,
se las actividad alt‘argu de C i 3

Coordinaclén con universidades para que cada una designara una actividad de su
calendario a la conmemoracién del Consejo de Rectores, Participaron 24 de las 25
universidades.

Publi de libro ivo: Esta actividad deré la edici6n de un libro, més
ceremonia de presentacidn. Se traba)é en este proyecto durante los meses de agosto-
diclembre.

Otras actividades asocladas al Aniversario del CRUCH: Cada universidad designd una
actividad de aniversario, fa que conté con la difusién de Comunicaciones de! Censejo de
Rectores a través de un triptico, presencla del Consejo en la actividad y difusién en la
paglna web. Para efectos de esta conmemoraclén se cred una marca especlal.

Trabajo en Plenarlos: Apoyo en el 4mbito de il durante ia real én de
plenarios del Consejo de Rectores y otras ividades del CRUCH. di
declaraciones piblicas, gestién de prensa, convocatorlas y conferencias.

Pégina web; Ademds de la i en web de {as de! Consejo de Rectores,
se trabajd en el redlsefio de la pagina web entre los meses de enero y mayo de 2014. El
equipo creé tres secciones: Consejo de Rectores, C y Sistemna de Admisién; estas
secclones son por tres prof les def CRUCH.

Con esto, la pégina web adquirié un aspecto mederno y funcional, se facilité la busqueda
de ién, asl como la én de fas

Transparencia Publica: En el mes de marzo de 2014 se conocleron los resultados de una
revision anual que reallza el Consejo para la Transparencia, en que el Consejo obtuvo una
magra calificacién, Se empi i6 un prog a revertlr esta situacién: con
este propé se efectuaron r de trabajo con el CPLT y ef encargado del tema en
el Consejo de Rectores. Finalmente, la revislén de este affo arroj6 que el CRUCH aumenté
de un 73% a un 91% el cumplimiento de la Ley de Transparencla.

Asesorfa Jurfdica.

Sélo a partir del mes de septiembre del presente afio, se cuenta formalmente con una asesorfa
Juridica permanente en el Consejo de Rectores. Para este efecto se incorporé un profesionat
abogado, cuya jornada de trabajo se divide entre la Secretarla General del Consejo y el Sistema
Unico de Admisién. Por lo anterior, este periodo ha sido de instalacién de la unidad de asesorfa
Jurldica al interlor de la Secretaria del Consejo de Rectores,

Se ha concebldo la asesoria jurldica en torno a fas sigulentes funciones:

Proporclonar asesorfa técnica juridica en la dep e
de una nueva i interna (regl. Interno) del Consejo de Rectores. La
asesorfa en la elaboracién de manuales, Instrucciones y procedimientos Internos del
Consejo de Rectores, es parte de esta labor,

Asesorar al CRUCH en los diversos temas y materias de orden juridico que se presentan y
la colaboracién en los aspectos legales dos en las pr p e
informes que deba evacuar el Consejo de Rectores.

Disefiar e Implementar un sistema de y andlisis de de
ley, que se refieran o Incldan en materias de educacidn superior.

ACTIVIDADES 2014

Realizadas entre Septiembre y Diciembre de 2014,

Propuestas de normatlvas Internas, convenlos y protocolos: Entre los que se cuenta el
proyecto de Nuevo Reglamento Interno del Consejo de Rectores; borrador del Convenlo
CRUCH-UNIVERSIDAD DE CHILE, para la administracién del Sistema Unico de Admisién de!
Consejo de Rectores; revisién del documento “Normas Generales Permanentes de
Postulacién, Selecclén y Matricula de las Universidades Adscritas al Sistema de Admisién
del Consejo de Rectores”, Comislén Coordinadora de Admisidn; revislén del Protocolo de
Incorporacién de Universidades Privadas al Sistema de Seleccidn y Admisién del Consejo
de Rectores {de 2011); revisién del “Manual de Buenas Pricticas en el Proceso de
Matricula del Consejo de Rectores de 1a Unliversidad Chilenas® {de 2008); revisidn del
Protocolo para la Entrega de Informacién de fa Prueba de Seleccién Universitaria PSU
entre la Universidad de Chile, el Ministerlo de Educaclén y el Consejo de Rectores, Proceso
de Admisién 2015,

Revislén de canvenios del Consejo de Rectores: Entre los que destacan, con la AGC, el
“Convenlo de Colaboraclén instituclonal entre la Agencla de Cooperacién Internacional de
Chile y el Consejo de Rectares de las Universidades Chilenas, en el Marco del Programa de
Cooperaclén entre Palses en Desarrollo”; con ASCUN, el “Acuerdo Marco de Cooperacién
Académlca y Cultural entre la A: o b de L ASCUN, vy el
Consejo de Rectores de las Universidades Chllenas, CRUCH; con Universidades del CRUCH,
“Convenio General de Confidencialidad y Traspaso de Informacidn para Estudios del
Sistema Unico de Admisién”.

Revisién y visacién de Bases Admi ativas y Téenleas y Contratos
asociados a compras y licitaciones Piblicas: Por ejemplo, adquisiclén e instalacién de
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equipo de climatizacién; diagramacién e impresién de Anuario Estadistico 2012;
adquisicién mobiliario de oficina Secretarfa General; escritura y pre disefio libro hitos 60
afios det CRUCH; Suscripcién servicios de reporte personalizado de noticias; compra y
edlclén de folleto y afiche; orden de compra servicios de traduccion,

* Revisién de Contratos de Prestacidn de Servicios y sus resoluciones asocladas.
*« Apoyc en la de pri [ a autoridades u otros

1ab l6n de jones del CRUCH a Ministro de Educacién,
Subsecretaria de Educacln, Jefe de DIVESUP, DIPRES, entre otras.

e Apoyo en casos de peticiones de informaclén mediante la Ley de Transparencia Pablica.

* Informes relacionadas con requerimientos y dictdmenes de fa Contralorfa General de la
1 Casos U dad L dad San Universidad Central
y Unlversidad de Humanlsmo Cristiano.

o informe pedido por CGR relaclonado a peticién de la Universidad Catdlica de Valparaiso.

6. Comisiones asesoras dei Consejo de Rectores,
Las comisiones iniciaron el aio 2014 con una agenda de trabajo y organizacién consolidados. No
obstante, se incorporaron nuevos Integrantes en las comisiones CRUCH, dados los nuevos
perfodos rectorales.

Existe en la actualidad un escenarlo de desaflos frente a los debates por la reforma de la
educaclén superior. Se veriflcé un mayor interés por artlculacion entre las comisiones CRUCH y
una hacta vinculos internaci . No ob! se tiene la percepcion que la
interlocucién con los rectores necesita fortalecerse,

ACTIVIDADES 2014

e Planteamlentos:
Contrlbucién al andlisis de la reforma de la educacién superlor y organizaclon de grupos de

reflexién en cuatro dmbitos: insti idad, calidad, admisié

> de para la y andlisis de la reforma de la educacidn
superlor segiin elementos programaticos del gobierno {2014 - 2018),

» Propuesta sobre politicas de Instit fidad en ciencia, logla e i 6n.

» Grupo de trabajo sobre politicas de talento humano avanzado y programas de becas de
postgrado.
Minuta para el de colab J d Chile — Ecuador.

»  Articulacldn y redes: N
> lagestlén 2014 de las comisiones del Consejo de Rectores, se traduce en una secuencia de
reuniones de trabajo con cada una de éstas, el desarrollo del sistema de Informacion a

través de la pdgina weby susr inno Cabe , {a artlculacién con
g
serviclos puablicos y privados a fin de pi apor para las y

universidades del Consejo de Rectores.
» Alas comlsiones establecidas, se han sumado nuevas Iniclatlvas complementarlas, como el
grupo de andlisis de género en la educacion superior,

Jornadas y seminarios;

> Jornadas de Rel: Inters fes: Val| {marzo 2014}; Santiago (junic 2014};
Concepcién (septiembre 2014); Temuco (enerc 2015); Seminario Internacional de
Postgrado Pucén, CRUCH - CALDO / Canadd {mayo 2014}

Jornadas Académicas: avances SCT y orientaciones de la reforma de la educacién superior
Santlago (septlembre, 2014); Seminario Innovaciones y Equidad en el dmbite académico.
Santiago (noviembre 2014); Jornadas informatlvas Horizonte 2020, Santiago {(diciembre,
2014).

A\

Encuentros y visitas internaclonales:

Visita Universidades Relno Unido; Encuentro Canada; Participacidn en jornadas de difusion
Colombla; Jornadas de educacidn superlor en £cuador; Partlcipactén en Escuela de Verano
América Latina, UIMP - Espaiia; Participacién en Ferla icana {Panama); Apoyo a
la participacién de rectores en Foro Finlandia; Participacién proyecto Ullses; Participacion
en Programa Chile California; Apoyo a visitas de rectores a Espafia, Italia y Francia; Going
Global; Consejo Briténico; Coordinaclén de proyectos con la Embajada de Francia.

+  Nuevas iniciativas:

> Género, Movilidad América Latina; Oi i UK Tu grado en Chile;
Convenio AGCI; Convento con ASCUN ~ Colombia; Difusién buenas practicas innovacién
curricular y SCT.

»  Materiales y difusién:
» Boletin de Colaboracién Internacional; Redisefo pégina WEB CRUCH; Sinergias CRUCH;
Folleto Institucional CRUCH; Afiche Tu Postgrado en Chile; Difusién SCT,

En resumen, las comislones de CRUCH han i ¥y das redes entre las
universidades y una valoracién de los espacios del Consejo entre las universidades. Por otra parte,
hay un reconocimlento al CRUCH como interfocutor en debates y acciones de cardcter
internacional.

Se puede exhibir también una mayer coordinacién en espacios de politicas naclonales: MINEDUC,
CONICYT, BECAS CHILE, MINREL, PROCHILE, AGCI.

En una evaluacién interna de las c se ' los puntos el
trabajo de cada una de las comisiones constituye un aporte indiscutible en la coordinacién entre
las universidades del Consejo; esta entre las es una i

estratégica Onica que debe ser valorada y potenclada en diversas Instancias. £n el contexto actual
-pi de cambios esti ales en la ed Gn superlor- los espaclos de ceordinacién y redes

deben adquirir especlal protagonismo. Estos Julclos suponen pensar estratégicamente [a
coordinacién de comisiones y redes.




7. Sistema Unico de Admision.
El Sistema Unico de Admisién surge como una nueva instituclonalidad en junio de 2013, a partir de
recomendaciones reallzadas en el informe de la Comislén Pearson. Su objetlvo es el
mejoramiento continuo y &l fortalecimiento del sistema de admislén unlversitaria, para configurar
una ién eficlente y eq de los

Entre sus funciones se cuentan: modernizar [a gestién del proceso de admisidn; evaluar el sistema
proponlendo modlflcaclones para su mejora continua y monitorear su implementacion y

y fortalecer la del sistema de con las r d;
Las lineas de trabajo del Sistema Unico de Admistdn son: Gestién, Legal, Estudios y Difusién.

ACTIVIDADES 2014
Area de Gestién:

* Planificacidn de las etapas del Proceso de Admisién 2015: coordinar a los distintos actores
involucrados en el Sistema; supervisar el cumplimiento de Ias distintas etapas del proceso
de cada afio; hacer seguimiento 2 la agenda de modificaciones basadas en el Informe
Pearson; diriglr 1a revisién de ajustes curriculares en relacidn a la PSU; verificar Simulador
Ranking, entre otras.

*  Partl ion del SUA en das sesiones del Consejo de Rectores y del Directorio
del Sistema, el trabajo colaborativo con la Comisién Coordinadora de los procesos de
¥ I de 33 univ sisterna de y
la participaclén de profesionales del SUA tanto en las mesas de educacién superior del
Plan de Partlcipacién Ciudadana para la Reforme Educaclonal del Mineduc, como de las

de rectores c en tarno a la reforma educacional.

Area legal o normativa:

* Monitoreo del cumplimlento de acuerdos y comp de las i de
educaclén superlor que forman parte del sistema.

* Enla perspectiva de perfeccionar los procesos de recoleccién, tratamiento y transferencia
de informacién se ha encargado una auditorfa legal de las Bases de Datos (Oct — Dic), al
Centro de Estudios en Derecho Informdtico {CEDI), de la Facultad de Derecho de l2 U. de
Chile. se ha el , prop: y puesto en vigencia por el Consejo, un
Convenlo General de Confidencialldad y Traspaso de Informacién para Estudios del
Sistema Unico de Admisién {Oct - Dic).

s Revisién del Protocolo para la entrega de Informacién de fa Prueba de Seleccién
Unlversitaria, PSU, entre la Universidad de Chile, el Ministerio de Educacién y el Consejo
de Rectores (Noviembre}. Asimismo, se proced|6 a revisar y actualizar el documento oficial
que contiene las normas bésicas que rige a Jos Inscritos a la PSU; se ha efectuado la
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revisién al documento de fa Comlsién C a "Normas de
postulacién, seleccion y matricula de las universidades adscritas al sistema de admisién
integrado de! CRUCH (Jul - Nov).

« _Elaboracién de informes ante requerimientos de C ia General de fa dblica, en
los casos de solicitudes de incorporacién de universidades privadas a slstema de
admlsién: U, Central; U, U. Acadi F Cristiano y U. San Sebastidn.

Estudios
.V de Instr de seleccid {{ de las etapas del Proceso; propuestas

de mejoras para modernizar el Sistema.

* Elaboracién de informes: Ranking de Notas Proceso Admisldn 2014; Resultados Principates
Proceso Admislén 2014; 1 de licacién PSU Proceso Admisién 2014;
Libres (; 6n puntaje ranking); Migracién estudlantes Liceos

Emblemdticos {en elaboracidn).

Difusién

*  Comunicacién de los resultados de las etapas de cada Proceso de Admlsidn. Divulgacién
de Informacién relevante a usuarios y otros actores; P4gina web: Re-disefio de estructura
de web de Sistema Unico de Admisié, inicion de y idos rel
actualizacién perlédica de informacién, noticlas, estudios e informes, publicaciones
asocladas a distintas etapas de Proceso de Admislén, adquisicién de dominio: www sua.

gruchocl

* Gestibn de prensa: conferencias y puntos de prensa; evaluacién Proceso Admisidn 2014;
Inicio Proceso Admisidn 2015 y cambios PSU; PSU: reconocimlente de salas; ler. dia de
rendicién; ceremonia Puntajes il PSU; domingo 28 diciembre 2014;
cartas al director, tolumnas de oplnidn, entrevistas, Temas: Ranking de Notas, Informe
Pearson, PSU, entre otros, Medios: La Tercera, &1 Mercurio, Revista Qué Pasa, HoyxHoy,

, Revista L 3 des etapas proceso de admlsion;

situaciones emergentes.

e Publ y par en Par en seminarto Equidad y
Retencién en Ia Educacién Superior: ¢Estamos avanzando hacla un cambio estructural?
{U. La Serena, 26 y 27 junio), La Serena. "Ranking de Notas en el Proceso de Admislén
2014”: T. Larroucau. £n Tercer Congreso Interdi o de en
{CIAE, 21 y 22 agosto), Santiago. “Ranking de Notas en el Proceso de Admisién 2014 T.
Larroucau. En Jornada Vicerrectores Académicos del CRUCH: Los nuevos estudiantes en
las universidades del CRUCH. T fi i y pri ({3 iembre, d
“Perfil de los estudiantes que Ingresan a las universidades del CRUCH y principales
transformaciones en afios reclentes™: A. Bosch. En MideUC (25 noviembre, Santlago) v
Educaclén 2020 (5 diciembre, Santiago). “Efectos de fa incorporacién del Ranking de
Notas en el Proceso de Admisidn a las Universidades Chilenas”: T, Larroucau.
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Comisién Ranking

* Andlisis de férmula de cdleulo de Ranking de Notas {desde agosto). “Ranking puro™:
generacién de un nuevo puntaje asociado al ranking de egreso de estudiantes de
Enseflanza Media. Participaron académicos y profesionales de MINEDUC, de
universidades del CRUCH, centros de Investigacién y de SUA-CRUCH. So objetivo es la
evaluaclén de Ranking de Notas en dmbitos del desempefo académico y la desercién.
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8, Desafios 2015.

£l equipo del Consejo de Rectores dio cuenta de los desaffos para el afto en curso, sefialando
aquellas tareas pendientes o que se espera puedan materlalizarse.

SECRETARIA GENERAL

£n el 4rea de Participacidn Ciudadana se detecta la necesidad de actualizacién de la norma del
CRUCH, retomar la formacién del Consejo de la Sociedad Civil, realizacién de cuenta publica
par Informacién de de Transp: fa Activa, entre otros.

Ademis, se establecié la necesidad de evaluar con el Comité Ejecutivo la posibilidad de contar con
una politica de y otros mej en de orden y
presupuestario.

AREA DE ESTUDIOS

Se establecié como desaflo segulr avanzando hacia un sistema de informacién, manejo y reporte
de datos, que permitan hacer anélisis, también contar con una agenda en materlas de estudio y
trabajar en el manejo del sistema de informacién CRUCH. También se sefials la necesldad de
contar con un mejor disefio del anuario estadistico, bancos de estudios y redes de Investigadores.

COMUNICACIONES

Con el objetivo de aumentar la visibilidad de las dreas de trabajo del CRUCH, se sefialé como
desafio la necesidad de contar con un Instrumento de difusién proplo de cardcter mensual y anual,
de modo de dar cuenta del guehacer de las distintas 4reas del Conse)o. Ademds se planted como
desafio el retomar el proyecto de digitalizacién de los archivos del CRUCH.

AREA JURIDICA

Sin perjuiclo de las labores ordinarlas o continuas que necesariamente deben seguir
desarrollindose, la asesoria juridica deberd enfrentar desafios tales como el seguimiento
legistativo y andlisls de los proyectos de reforma educacional; asesorar a las autoridades del
Consejo en temas de reglamentacién interna y culminar el trémite de convenios actualmente en
desarrollo.

COMISIONES DEL CONSEJOQ DE RECTORES

Esta drea se planted el desafic de establecer un espacio de encuentro y debate entre
representantes de diversas comisiones a fin de abordar temas estratégicos vinculados a los
procesos de cambio y también, generar una articulacién entre las comisiones a partir de dos
desaffos de futuro: equidad- incl e Inter: | én de la edi superior.

Otro desafio es, para cada comisién, trabajar en el desarrollo de proyectos especificos con aportes
externos y far la con otras des publicas.
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SISTEMA UNICO DE ADMISION

Se establecleron, para el 4mbito de gestién, el fortalecimiento de la coordinacién con distintos
actores encargados del Sistema de Admisién. Para el drea de estudios, se propuso indagar sobre
Predictibilldad del Ranking; Propuesta de Implementacién Ranking Puro; PSU y Discapacidad:
Adecuaciones. En el dmbito legal, continuar la consolidacién de los aspectos Juridicos del Sistema
de Admislén y en Ci fortalecer el del SUA a través de campaiias de
difusién.




